
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนประเมินความเสี่ยงทุจริต 

สถานีต ารวจภูธรท่าลี่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

  

 

  
 

 

 

  

 

   
 

 
  

 
 

 

 

 

 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต
  ของสถานีต ารวจภูธรท่าลี่  ภ.จว.เลย

ส่วนที่  ๑  บทน า

  ปัจจุบันการด าเนินงานขององค์กรต้องเผชิญกับสภาพความไม่แน่นอนทั้งปัจจัยภายในและปัจจัย
ภายนอกองค์กร  ซึ่งก่อให้เกิดเหตุการณ์ที่เป็นความเสี่ยงโดยความเสี่ยงจะส่งผลกระทบในเชิงลบการบริหารความ
เสี่ยงเป็นเครื่องมือทางกลยุทธ์ที่ส าคัญตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีที่ช่วยในการบริหารงานและการ ตัดสินใจ
ด้านต่างๆ เช่น การวางแผน การก าหนดกลยุทธ์ การติดตามควบคุมและวัดผลการปฏิบัติงานตลอดจนการใช้
ทรัพยากรต่างๆ อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพมากขึ้น และลดการสูญเสียและโอกาสที่จะท าให้เกิดความเสียหาย
แก่องค์กร

  ภายใต้สภาวะการด าเนินงานขององค์การย่อมมีความเสี่ยง ซึ่งเป็นความไม่แน่นอนที่อาจจะส่งผล
กระทบต่อ การด าเนินงานหรือเป้าหมายขององค์กรจึงมีความจ าเป็นต้องจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ
โดยระบุความเส่ียงว่ามี ปัจจัยใดบ้างท่ีกระทบต่อการด าเนินงานหรือเป้าหมายขององค์กร วิเคราะห์ความเสี่ยง
จากผลกระทบและโอกาสที่ เกิดข้ึนจัดล าดับความส าคัญของความเสี่ยงก าหนดแนวทางในการจัดการความเสี่ยง
และต้องค านึงถงึ ความคุ้มค่าในการจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม

  การน าเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใช้ในองค์กรจะช่วยเป็นหลักประกันในระดับหนึ่งได้ว่าการ
ด าเนินการ ขององค์กรจะมีการทุจริต หรือในกรณีพบการทุจริตที่ไม่คาดคิด โอกาสที่จะประสบกับปัญหาน้อยว่า
องค์กรอ่ืน หรือหากเกิดความเสียหายเกิดข้ึนก็จะเป็นการเกิดความเสียหายน้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการน าเคร่ืองมือ
การประเมิน ความเสี่ยงการทุจริตมาใช้เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าไว้โดยให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของการปฏิบัติงาน ประจ าและประกอบกับ ส านักงาน ป.ป.ช. ได้น าเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐโดยให้หน่วยงานภาครัฐประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้เป็นเกณฑ์การ
ประเมินการด าเนินงานของ ส่วนราชการ เพื่อยกระดับการด าเนินงานให้มีความโปร่งใสและลดปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ

  สถานีต ารวจภูธรท่าลี่  จึงได้จัดท าการประเมินความเสี่ยงของการด าเนินงานหรือการ
ปฏิบัติหน้าที่ ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์
ส่วนรวม ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  ขึ้น ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการบริหารปัจจัยและ
ควบคุมกิจกรรมรวมทั้งกระบวน  การด าเนินการต่างๆ เพื่อลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสที่จะท าให้เกิดความเสียหาย
ให้ระดับความเสี่ยง และ ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่สามารถยอมรับประเมินควบคุม และ
ตรวจสอบได้อย่างมีระบบ



ส่วนที่ ๒ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 พิจารณาจาก ๒ ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ 
ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 

ศัพท์เฉพาะ ค านิยาม 

ศัพท์เฉพาะ ค านิยาม 
ความเสี่ยงการทุจริต (Fraud Risk) การด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ หรืออาจการก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ในอนาคต 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอย่างไรบ้าง 
โอกาส (Likelihood ) โอกาสหรือความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ ( Impact ) ผลกระทบจากเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน 
คะแนนความเสี่ยงการทุจริต (Risk 
Score) 

คะแนนรวม ที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงการทุจริตจาก ๒ 
ปัจจัยคือโอกาสเกิด (Likelihood) และ ผลกระทบ (Impact) 

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงการทุจริต 
(Risk Owner)  

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ กระบวนงานหรือโครงการ 

Key Controls in place มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หน่วยงานมีอยู่ในปัจจุบัน 
Further Actions to be Taken มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่จัดท าเพ่ิมเติม 
 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ตารางท่ี ๑ เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้นได้สูงมาก แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ ๓) 

4 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดได้สูง แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ ๒ ) 

3 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ ๑ ) 

2 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ ๐.๑ ) 

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดขึ้นเลย) 

 

 



ตารางท่ี ๒ เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก 

4 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง 

3 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง 

2 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ า 

1 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ ามาก 

 

ตารางท่ี ๓ ระดับความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score 

โอกาสเกิด 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 

3 ต่ า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูงมาก 

1 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูง 

 

 

 

 

 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสถานีต ารวจภูธรท่าลี่ 
1.สายงานอ านวยการ 

ประเด็น: การจัดซื้อวัสดุส านักงาน (โดยวิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินตั้งแต่ 10,001 ไม่เกิน 100,000 บาท 

 

 

 

ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต (Fraud Risk ) 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk 
Score 

1 จัดท าและ
ประกาศ 
แผนการจัดซื้อ
วัสดุ 
ส านักงาน 

มีการปกปิดข้อมูลเพื่อเอ้ือประโยชน์แก่ 
ผู้ประกอบการบางรายที่ท าการตกลงกันไว้แลก
กับเงินหรือผลประโยชน์ที่ผู้ประกอบการเสนอให้ 1 5 

สูง 
(5) 

2 จัดท า
รายละเอียด 
คุณลักษณะ
เฉพาะของวัสดุ
ส านักงาน 

ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะเพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการบางรายที่ท าการตกลงกันไว้แลก
กับเงินหรือผลประโยชน์ที่ผู้ประกอบการเสนอให้ 1 5 

สูง 
(5) 

3 จัดท ารายงาน
ขอซื้อวัสดุ
ส านักงาน 

    

4 ท าสัญญา
ข้อตกลงซื้อวัสดุ
ส านักงาน 

    

5 บริหารสัญญา
และการตรวจ
รับวัสดุ
ส านักงาน 

รายงานตรวจรับวัสดุเท็จไม่ครบตามจ านวน
หรือไม่ตรงกับคุณลักษณะวัสดุที่จัดซื้อแลกกับเงิน
หรือผลประโยชน์ที่ผู้ประกอบการเสนอให้ 1 

5 

สูง 
(5) 

6 บริหารวัสดุ
นักงาน 

ท าการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามระเบียบฯหรือ
ยักยอกวัสดุเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ส่วนตนหรือ
ของผู้อ่ืน 

   



2. สายงานป้องกันปราบปราม 

ประเด็น: การบังคับใช้กฎหมายตรวจสอบเวลาปิดสถานบริการ 

ล าดับที ขั้นตอนการปฏิบัติ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต            
(Fraud Risk ) 

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk Score 

1 รอง สวป.ฯ(เวร)และสาย
ตรวจเขตแจ้งศูนย์วิทยุ
ออกตรวจสถานบริการใน
เขตรับผิดชอบ 

  

 

 

2 สวป.ฯ(เวร) แจ้งศูนย์วิทยุ 
ออกตรวจสถานบริการใน 
เขตรับผิดชอบ 

    

3 สวป.ฯ(เวร) /รอง สวป.ฯ 
(เวร) ประจ าจุดสังเกตุ 
การณ์หน้าสถานบันเทิง 
ก่อนเวลาปิดสถานบริการ 
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

    

4 รอง ผกก.ป.ฯ หัวหน้างาน 
ป้องกันปราบปรามออก 
ตรวจแจ้งปิดสถานบริการ 
ในเขตรับผิดชอบ 

    

5 ผกก.สน.ฯ หัวหน้าสถานี 
ต ารวจออกตรวจแจ้งปิด 
สถานบริการตามวงรอบที่ 
ก าหนด 

  

 

 

6 รอง ผกก.ป.ฯ/ สวป.ฯ 
(เวร)รายงานผลการปิด
สถานบริการตามเวลาที่
กฎหมายก าหนด 

รายงานผลการปิดสถาน
บริการเท็จเอ้ือประโยชน์ให้
ผู้ประกอบการเปิดสถาน
บริการเกินเวลาที่กฎหมาย 
ก าหนดเพ่ือแลกกับเงินหรือ 
ผลประโยชน์ที่ผู้ประกอบการ
เสนอให้ 

2 5 
สูง 
(5) 



3. สายงานจราจร 

ประเด็น: การบังคับใช้กฎหมายจับกุมผู้กระท าผิดกฎหมายจราจร 

ล าดับที ขั้นตอนการปฏิบัติ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต            
(Fraud Risk ) 

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk Score 

1 ผกก./รอง ผกก.จร./สว. 
จร. อบรมปล่อยแถว 
ต ารวจจราจรอ านวยการ 
จราจรในเขตรับผิดชอบ 
ผลัดเช้า-บ่าย 

  

 

 

2 เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจร 
ประจ าจุดอ านวยการ 
จราจรตามแผนที่ก าหนด 

    

3 รอง ผกก.ป.ฯ หัวหน้างาน 
จราจรออกตรวจตาม
วงรอบที่ 
ก าหนด 

    

4 เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจร
ขณะอ านวยการจราจร
ตามจุดที่ก าหนดพบการ
กระท าผิดและจับกุม
ผู้กระท าผิดกฎหมาย 
จราจร 

ผู้กระท ากฎหมายจราจรเสนอ
เงินหรือผลประโยชน์ให้
เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจรแลก
กับการไม่ด าเนินคดี หรือ
เขียนใบสั่ง 

2 5 
สูง 
(5) 

5  ัดท าบันทึกการจับ และ 
เอกสาร หลักฐาน ที่ 
เกี่ยวข้องในคด 

ผู้กระท าผิดเสนอเงินหรือ 
ผลประโยชน์แลกกับการ 
เปรียบเทียบปรับในราคาต่ า 

 

 

 

6 เจ้าหน้าที่เปรียบเทียบ
ปรับรับ 
ช าระค่าปรับจากผู้กระท า
ผิด 
ที่มาช าระค่าปรับ 

เปรียบเทียบปรับในราคาต่ า 
แลกกับเงินหรือผลประโยชน์ 
จากผู้กระท าผิดที่มาช าระ
ค่าปรับ 

   

 



4. สายงานสืบสวน 

ประเด็น: การบังคับใช้กฎหมายจับกุมผู้กระท าผิดในคดียาเสพติด 

ล าดับที ขั้นตอนการปฏิบัติ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต            
(Fraud Risk ) 

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk Score 

1 การใช้อ านาจหน้าที่
เรียกรับผลประโยชน์ 
-การจับกุมต้องแจ้ง
ข้อหา และแจ้งสิทธิให้
ผู้ต้องหา ทราบ 
-บันทึกการจับกุม 
-น าส่งพนักงาน
สอบสวน 

เจ้าหน้าเรียกทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่น ใดเพ่ือแลกกับ
การไม่ให้ถูกจับกมุด าเนินคดี 

2 5 
สูงมาก 
(10) 

2 การสืบสวนเพื่อหา
แสวง หา
พยานหลักฐาน 

1. อาจน าความสัมพันธ์ส่วนตัว
ท าให้การ ปฏิบัติมาประกอบ
ดุลพินิจให้เป็นคุณหรือ เป็นโทษ
ต่างกัน 
2. ความล่าช้าในการสืบสวน 
ขาดการตรวจสอบควบคุม 
เร่งรัดในการด าเนินงานจนเป็น 
เหตุให้เกิดช่องโหว่ในการเรียก
รับผลประโยชน 

1 5 
สูง 
(5) 

3 จับกุมตัวผู้กระท าผิด
พร้อม 
ของกลาง 

การเปลี่ยนหรือลดจ านวนของ
กลางในคดีที่จับกุมเพ่ือลดโทษ
ให้แก่ผู้ต้องหาเพื่อแลกกับผล
ประโยชน 2 5 

สูงมาก 
(10) 

4 จัดท าบันทึกการจับ
และเอกสารหลักฐานที่
เกี่ยวข้องในคดี 

ผู้กระท าผิดเสนอเงินหรือ
ผลประโยชน์เพื่อแลกกับการไม่
ถูกด าเนินคดี 

2 5 
สูงมาก 
(10) 

5 ขึ้นให้การเป็นผู้
กล่าวหาและพยาน
จับกุมในการพิจารณา 
คดีชั้นศาล 

ผู้กระท าผิดเสนอเงินหรือ 
ผลประโยชน์เพื่อแลกกับการให้ 
การที่เป็นประโยชน์ฝ่ายจ าเลย 
ไม่ให้รับโทษ หรือได้ลดโทษ 

1 5 
สูง 
(5) 



5. สายงานสอบสวน 

ประเด็น: การอ านวยความยุติธรรมสอบสวนคดีจราจร 

ล าดับที ขั้นตอนการปฏิบัติ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต            
(Fraud Risk ) 

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk Score 

1 รับแจ้งอุบัติเหตุรถชน
กันจากศูนย์วิทยุ 

 

 

 

 

2 พนักงานสอบสวน
ตรวจสถานที่เกิดเหตุ 
จัดท าแผนที่เกิดเหตุ
จัดท าแผนที่เกิดเหตุ 

จัดท าแผนที่เกิดเหตุช่วยเหลือ 
คู่กรณีที่เสนอเงินหรือ
ผลประโยชน์ตอบแทน 1 5 

สูง 
(5) 

3 สอบปากค าคู่กรณีเพ่ือ
ทราบรายละเอียดของ
เหตุที่เกิดสอบสวนไม่
ครบประเด็นหรือ
สอบสวนให้การ
ช่วยเหลือคู่กรณีที่เสนอ
เงินหรือผลประโยชน์
ตอบแทน 

สอบสวนไม่ครบประเด็น หรือ 
สอบสวนให้การช่วยเหลือคู่กรณี
ที่เสนอเงินหรือผลประโยชน์
ตอบแทน 

1 5 
สูง 
(5) 

4 รวบรวมยานหลักฐานที่
เกี่ยวข้องเสนอ
ความเห็นการสอบสวน 

ผู้กระท าผิดเสนอเงินหรือ
ผลประโยชน์เพื่อแลกกับการไม่
ถูกด าเนินคดี 2 5 

สูงมาก 
(10) 

5 ส่งส านวนการสอบสวน
ต่อ 
พนักงานอัยการ
ผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

 

6 ขึ้นให้การในฐานะ
พนักงาน 
สอบสวนในชั้น
พิจารณาคดีชั้นศาล 

 

1 5 
สูง 
(5) 

 

            
              
         ผกก.สภ.ท่าลี่ 

พ.ต.อ.
  ( พิษณุวัชร์  ใจการ )



ส่วนที่ ๓ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ของสถานีต ารวจภูธรท่าลี ่

ในการจดัท าแผนบริหารจดัการความเส่ียงการทจุริต พิจารณาความเส่ียงการทจุริตท่ีอยูใ่นโชนสีแดง 

(Red Zone) ของทกุสายงานจะถกูเลือกมาท าแผนบริหารจดัการความเส่ียงการทจุริต สว่นล าดบัความเส่ียงท่ี

อยูใ่นโซนสีส้ม สีเหลือง จะถกูเลือกในล าดบัตอ่มา มาตรการควบคมุความเส่ียงการทจุริตอาจมีหลากหลาย

วิธีการหนว่ยงานควรท าการคดัเลือกวิธีท่ีดีท่ีสดุ และประเมินความคุ้มคา่เหมาะสมกบัระดบัความเส่ียงการ

ทจุริตท่ีได้จากการประเมินมาประกอบด้วย 

การจดัท าแผนบริหารจดัการความเส่ียงการทจุริต ให้น ามาตรการควบคมุความเส่ียงการทจุริตของ

กระบวนงานหรือโครงการท่ีท าการประเมินของหน่วยงานท่ีมีอยูใ่นปัจจบุนั (Key Controls in place)มาท าการ

ประเมินวา่มีประสิทธิภาพอยู่ในระดบัใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดคู าอธิบายเพิ่มเตมิ) เพื่อพิจารณาจดัท ามาตรการ

ควบคมุความเส่ียงการทจุริตเพิ่มเตมิ (Further Actions to be Taken) 

ระดับ 
ค าอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตท่ีหน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ด ี
การควบคุมมีความเข้มแข็งและด าเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยใหเ้กิดความมั่นใจได้ใน
ระดับท่ีสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได 

พอใช้ 
การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ท าให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมี
นัยส าคัญ แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได 

อ่อน 
การควบคุมไม่ได้มาตรฐานท่ียอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสทิธิผล
การควบคุมไม่ท าให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 อ านวยการ จัดท าและประกาศ
แผนการ 
จัดซื้อวัสดุส านักงาน 

ตรวจรับวัสดุที่จัดซื้อไม่
ครบตามจ านวน 
หรือไม่เป็นไปตาม
สัญญาแลกกับเงินหรือ
ผลประโยชน์ที่
ผู้ประกอบการเสนอให้ 

สูงมาก 
(10) 

1. ห้ามมิให้คณะกรรมการ
พิจารณาผล 
หรือกรรมการจัดซื้อวัสดุเป็น
กรรมการตรวจรับวัสดุ 
2. คณะกรรมการตรวจรับไม่
น้อยกว่า 
3 คน พร้อมลงชื่อในเอกสาร
การตรวจ 
ด้วยตนเองทุกครั้ง 
3. บันทึก Video เพ่ือเป็น
หลักฐานในการตรวจรับวัสดุ
ส านักงานทุกครั้ง 

1. ก าหนดให้ตรวจรับวัสดุ ณ ที่ท า
การสถานีต ารวจบริเวณท่ีมีกล้อง
วงจรปิดเท่านั้น 
2. การตรวจรับวัสดุทุกครั้งต้องมี
กรรมการตรวจรับ ลงชื่อในการ
ตรวจรับไม่น้อยกว่า 3 คน 
3. น าหลักฐานการตรวจสอบเช่น 
รายงานการตรวจสอบและบันทึก 
Video พร้อมลงบันทึก 
ประจ าวันเป็นหลักฐานผ่านระบบ
CRIMES 
4. จัดให้มีช่องทางร้องเรียนเพ่ือ
เป็นข้อมูลในการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงในการทุจริต 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

สารวัตร
อ านวยการ 

 

 

  แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต

ของสถานีต ารวจภูธรท่าลี่  ภ.จว.เลย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘



ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

2 ป้องกัน 
ปราบปราม 

รอง ผกก.ป.ฯ/ สวป.
ฯ (เวร)รายงานผล
การปิดสถานบริการ
ตามเวลาที่กฎหมาย 
ก าหนด 

ก าหนดคุณลักษณะ 
เฉพาะเพ่ือเอ้ือ
ประโยชน์แก่ 
ผู้ประกอบการบางราย
ที่ท าการตกลงกันไว้
แลกกับเงินหรือ 
ผลประโยชน์ที่
ผู้ประกอบการเสนอให้ 

สูงมาก 
(10) 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก
ตรวจสอบการปิดสถานบริการ
อย่างสม่ าเสมอ 
2. ติดตั้งกล้อง CCTV หน้า
สถานบริการ หรือขอ UID 
ส าหรับดูกล้องวงจรปิดของ
สถานบริการทุกแห่งในมา 
ไว้ตรวจสอบที่ศูนย์ CCOC 
สภ.ท่าลี ่
3.แสวงหาความร่วมมือสร้าง
ภาคีเครือข่ายภาคประชาชน
ช่วยตรวจสอบ 
การด าเนินการ 

1 .ผู้บังคับบัญชาของสภ.ท่าลี่ 
และเครือข่ายภาคประชาชนและ 
ร่วมกันตรวจสอบผ่านศูนย์ 
CCOC และตรวจสถานบริการ 
จริงรวมถึงกล้องวงจรปิดให้อยู่ใน 
สภาพที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
2. จัดให้มีช่องทางร้องเรียนเพ่ือ 
เป็นข้อมูลในการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริงในการตรวจสอบ 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ 
ป้องกัน

ปราบปราม 

 

 

 

 

 



ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

3 จราจร เจ้าหน้าที่ต ารวจ
จราจรขณะ
อ านวยการจราจร
ตามจุดที่ก าหนดพบ
การกระท าผิดและ
จับกุมผู้กระท าผิด 
กฎหมายจราจร 

ผู้กระท ากฎหมาย
จราจรเสนอเงินหรือ
ผลประโยชน์ให้ 
เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจร
แลกกับการไม่
ด าเนินคดี หรือ เขียน 
ใบสั่ง 

สูงมาก 
(10) 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก
ตรวจสอบการอ านวยความ
สะดวกการจราจรอย่าง 
สม่ าเสมอ 
2. จุดที่อ านวยความสะดวก
การจราจรมีการติดตั้งกล้อง
วงจรปิด เพ่ือตรวจสอบ 
พฤติกรรมการรับสินบนหรือ
เรียกรับผลประโยชน์ 
3. แสวงหาความร่วมมือสร้าง
ภาคีเครือข่ายภาคประชาชน
ช่วยตรวจสอบ 
การด าเนินการ 

1 .ผู้บังคับบัญชาและเครือข่าย 
ภาคประชาชนและร่วมกัน 
ตรวจสอบผ่านศูนย์ CCOC และ 
ตรวจสถานบริการจริงรวมถึง 
กล้องวงจรปิดให้อยู่ในสภาพที่ 
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
2. จัดให้มีช่องทางร้องเรียนเพ่ือ 
เป็นข้อมูลในการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริงในการตรวจสอบ 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ 
ป้องกัน

ปราบปราม 
(ควบคุมงาน 

จราจร) 

 

 

 

 

 



ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4 สืบสวน การใช้อ านาจหน้าที่
เรียกรับผลประโยชน์ 
-การจับกุมต้องแจ้ง
ข้อหาและแจ้งสิทธิให้
ผู้ต้องหาทราบ 
-บันทึกการจับกุม 
-น าส่งพนักงาน
สอบสวน 

เจ้าหน้าเรียกทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่น ใด
เพ่ือแลกกับการไม่ให้
ถูกจับกุมดด าเนินคด 

สูงมาก 
(10) 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจ
ตรวจสอบส านวนคดีและ
อนุมัติส านวนผ่านระบบ 
Crimes ทุกครั้ง 
2. มีหน่วยงานยุติธรรมมาร่วม
รับฟังการสอบสวนเช่น ทนาย
อาสา , อัยการ หรือฝ่าย
ปกครอง เป็นต้น 
3. มีหน่วยงานยุติธรรมมาร่วม
รับฟังการสืบสวนเช่น ทนาย
อาสา , อัยการ หรือ 
ฝ่ายปกครอง เป็นต้น 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก 
ตรวจสอบรายงานการสืบสวน 
ด้วยตนเองและมีการติดตามการ 
สืบสวนอย่างสม่ าเสมอ 
2. มีการบันทึกภาพ หรือ Video 
ในขั้นตอนการสืบสวนผู้ต้องหา 
ตามท่ี พ.ร.บ. ก าหนด 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ
สืบสวน 

5 สืบสวน จับกุมตัวผู้กระท าผิด
พร้อมของกลาง 

การเปลี่ยนหรือลด
จ านวนของกลางในคดี
ที่จับกุมเพ่ือลดโทษ 
ให้แก่ผู้ต้องหาเพื่อแลก
กับผลประโยชน 

สูงมาก 
(10 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก
ตรวจสอบรายงานการสืบสวน
ด้วยตนเองและมี 
การติดตามการสืบสวนอย่าง
สม่ าเสมอ 
2. ปฏิบัติตามระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทรมานและการกระท าให้
บุคคลสูญหาย 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก 
ตรวจสอบรายงานการสืบสวน 
ด้วยตนเองและมีการติดตามการ 
สืบสวนอย่างสม่ าเสมอ 
2. มีการบันทึกภาพ หรือ Video 
ในขั้นตอนการสืบสวนผู้ต้องหา 
ตามท่ี พ.ร.บ.ก าหนด 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ
สืบสวน 



 

ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

6 สืบสวน จัดท าบันทึกการ
จับกุมและเอกสาร
หลักฐานที่เกี่ยวข้อง 
ในคดี 

จับท าบันทึกจับกุมไม่มี
ความรัดกุมเพ่ือให้แก่
ผู้ต้องหาเพ่ือ 
แลกกับผลประโยชน 

สูงมาก 
(10) 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจออก
ตรวจสอบรายงานการสืบสวน
ด้วยตนเองและมีการติดตาม
การสืบสวนอย่างสม่ าเสมอ 
2. งานสืบสวนมีการ
ประสานงานและท างานร่วม
พนักงานสอบสวนและ
ส านักงานอัยการในการจัดท า
บันทึกจับกุม 
3. ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทรมานและการกระท าให้
บุคคลสูญหาย 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจ 
ตรวจสอบบันทึกจับกุมด้วย 
ตนเองและมีการติดตามการ 
สืบสวนอย่างสม่ าเสมอ 
2. มีการบันทึกภาพ หรือ Video 
ในขั้นตอนการสืบสวนผู้ต้องหา 
ตามท่ี พ.ร.บ.ก าหนด 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ
สืบสวน 

 

 

 

 



 

ที ่ งาน 
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

7 สวบสวน รวบรวม
พยานหลักฐานที่ 
เกี่ยวข้องเสนอ
ความเห็นการ 
สอบสวน 

รวบรวม
พยานหลักฐาน
ช่วยเหลือคู่กรณีที่เสนอ
เงินหรือผลประโยชน์
ตอบแทน 

สูงมาก 
(10) 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจ
ตรวจสอบส านวนคดีและ
อนุมัติส านวนผ่านระบบ 
Crimes ทุกครั้ง 
2. มีหน่วยงานยุติธรรมมาร่วม
รับฟังการสอบสวนเช่น ทนาย
อาสา , อัยการ หรือฝ่าย
ปกครอง เป็นต้น 
3. สร้างช่องทางร้องเรียนการ
สอบสวนเพื่ออ านวยความ
สะดวกให้แก่ประชาชน 
กรณีไม่ได้รับความเป็นธรรม
ในการสอบสวน 

1. หัวหน้าสถานีต ารวจมีการ 
ตรวจสอบส านวนก่อนอนุมัติ 
ส านวนผ่านระบบ CRIMES อย่าง 
สม่ าเสมอ 
2. หน่วยงานยุติธรรมอื่นร่วมรับ 
ฟังการสอบสวนเพื่อให้เกิดการ 
ทุจริตได้ยากข้ึน 
3. จัดให้มีช่องทางร้องเรียนเพ่ือ 
เป็นข้อมูลในการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริงในการตรวจสอบ 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รองผู้กับ
สอบสวน 

 

                   
                         
                ผกก.สภ.ท่าลี่ 

 

พ.ต.อ.
  ( พิษณุวัชร์  ใจการ )


